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Priorytet VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich.

Działanie 6.1: Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie.

Poddziałanie 6.1.3: Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych.

Tytuł projektu: Praca naszym celem

                                                                                                                                                                                        

                                              PRELIMINARZ KOSZTÓW

Nazwa jednostki szkolącej: ...........................................................................................................................................

Adres: ...........................................................................................................................................

Nazwa kursu: ...........................................................................................................................................

Czas trwania: ...................................................................

Liczba godzin ogółem: .....................................................

w tym teoretycznych      .....................................................

 praktycznych      ......................................................

Koszt kursu: .....................  Słownie: ……………………
Opłata od jednego słuchacza: ..........................................

Koszt osobogodziny: …………………………………….
ZESTAWIENIE KOSZTÓW

	Lp.
	Wyszczególnienie
	Liczba godzin
	Stawka
	Ogółem

	I
	Koszty personelu i obsługi
	
	
	

	1 
	Wykładowcy (teoria)
	
	
	

	2 
	Wykładowcy (praktyka)
	
	
	

	3 
	Egzaminatorzy
	
	
	

	4 
	Kierownik kursu
	
	
	

	5 
	Sekretarz
	
	
	

	6 
	Obsługa (sprzątaczka, portier)
	
	
	

	7 
	Inne:……………………..
	
	
	

	
	Razem:
	
	
	

	II
	Koszty sprzętu i urządzeń
	
	
	

	1 
	Amortyzacja sprzętu, koszty eksploatacji
	
	
	

	2 
	Materiały wykorzystywane w trakcie szkoleń
	
	
	

	3 
	Inne:………………………
	
	
	

	
	Razem:
	
	
	

	III
	Koszty administracyjno - techniczne
	
	
	

	1 
	Dzierżawa pomieszczeń
	
	
	

	2 
	Energia, ogrzewanie, woda
	
	
	

	3 
	Ubezpieczenie beneficjentów
	
	
	

	4 
	Materiały szkoleniowe wydane beneficjentom
	
	
	

	
	Razem:
	
	
	

	
	Koszty całkowite (I, II, III)
	
	
	


Preliminarz sporządzono dnia  ...................................................

...................................................................................................

Podpis i pieczątka osoby reprezentującej instytucję

   szkoleniową upoważnioną do zawierania umów
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