UCHWALA Nr XV/118/2025
RADY POWIATU INOWROCEAWSKIEGO
z dnia 30 maja 2025 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzg¢dowi Pracy w Inowroclawiu
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 1., poz. 107 z pézn. zm.!) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z p6zn. zm.?) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Inowroctawiu, stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§ 3. Traci moc uchwata nr XX1X/292/2009 Rady Powiatu Inowroctawskiego z dnia
23 kwietnia 2009 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Inowroctawiu.

§ 4 . Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego

! Zmiany teksty jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1907.

2 Zmiany teksty jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, poz. 1717,
poz. 1756, poz. 1907, z 2025 r. poz. 39.



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XV/118/2025
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 30 maja 2025 r.

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Inowroclawiu

Podjecie przedmiotowej uchwaly podyktowane jest koniecznoscia zaktualizowania
przepisow prawnych w oparciu, o ktére dziala Powiatowy Urzad Pracy w Inowroclawiu.
W zwigzku z podpisaniem w dniu 10 kwietnia 2025 r. przez Prezydenta Rzeczpospolite]
Polskiej ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia oraz ustawy
z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz ogloszeniu tych aktow w dniu 12 maja 2025 r. w
Dzienniku Ustaw, zmianie ulegly migdzy innymi zadania w zakresie aktywnosci zawodowe;j,
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy realizowane w powiecie. Wyzej wymienione akty
prawne zastapily obowigzujaca dotychczas ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2024 r., poz. 107 z p6zn. zm.),
zgodnie z ktorym do wylgcznej wlasciwosei rady powiatu nalezy podejmowanie uchwal
w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi w szczegdlnosci
art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1530 z p6zn. zm.), zgodnie z ktorym tworzac jednostke budzetowa, organ, o ktérym mowa
w ust. 1, nadaje jej statut, chyba Zze odrebne ustawy stanowiag inaczej, oraz okresla mienie
przekazywane tej jednostce w zarzad.

W zwigzku z podjeciem przez Rade¢ Powiatu niniejszej uchwaly utraci moc
dotychczasowy Statut nadany uchwalg Nr XXIX/292/2009 Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urz¢dowi Pracy
w Inowroctawiu




Zatacznik do uchwaly nr XV/118/2025
Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 30 maja 2025 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W INOWROCLAWIU

Rozdzial 1
Podstawy prawne dzialania Powiatowego Urze¢du Pracy w Inowroclawiu

§ 1. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu dziala na podstawie niniejszego Statutu
oraz obowigzujgcych przepiséw, a w szczegodlnoscei:
1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, zwanej dalej
w tresci Statutu ,,ustawg™;
2) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym.

Rozdzial 11
Siedziba i obszar dzialania

§ 2. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu — zwany dalej ,,PUP”, jest jednostka
organizacyjna Powiatu Inowroctawskiego, wchodzaca w skiad powiatowej administracji
zespolonej 1 jest jednoczesnie jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

2. Siedziba PUP znajduje si¢ w Inowroctawiu.

3. Zakres dziatania PUP obejmuje gminy Powiatu Inowroctawskiego.

§ 3. Nadz6r nad dziatalnoscig PUP sprawowany jest na zasadach i przez podmioty
wskazane w obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdzial IT1
Przedmiot i zakres dzialania

§ 4. PUP realizuje zadania samorzadu powiatu z zakresu polityki rynku pracy
na obszarze Powiatu Inowroctawskiego.

§ 5. 1. Do podstawowych zadan PUP nalezy:
1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;
2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy;
3) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie, w szczegélnosci
posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych
i robdt publicznych;
4) kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okreslonych w ustawie;



5) realizacja zadaf okreslonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania
probleméw spolecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczosci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan ujetych
w programiec badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspdlpracy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu (WUP), prowadzenie badan i analiz
dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

8) inicjowanie i realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie
probleméw zwigzanych zplanowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

9) wspoldzialanie z Powiatowa Rada Rynku Pracy w Inowroctawiu w zakresie rynku pracy
oraz wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

10) wspolpraca zgminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych w ustawie
oraz realizacji wobec dlugotrwale bezrobotnego dzialan wynikajacych z porozumienia
o wspOlpracy, o ktérym mowa wart. 198, oraz w zakresie zatrudnienia socjalnego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

11) wspdlpraca z podmiotami, o ktérych mowa w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej;

12) wspotpraca z WUP, w tym w zakresie $wiadczenia form pomocy okreslonych w ustawie;

13) wspoOlpraca, w szczegdlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami
i podmiotami ekonomii spolecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego,
w tym promowania uczenia si¢ przez cale zycie oraz dziatan informacyjnych dotyczacych
wsparcia skierowanego do 0s6b do 30. roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:

a) przyznaniu statusu bezrobotnego,

b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu bezrobotnego,

¢) odmowie przyznania statusu poszukujacego pracy oraz utracie statusu poszukujgcego
pracy,

d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy
swiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

€) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych nienaleznie
pobranych $wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczeniu terminu splaty, rozlozeniu na raty lub umorzeniu czgsci
albo calosci nienaleznie pobranego s$wiadczenia udzielonego zFunduszu Pracy,
albo naleznosci z tytulu zwrotu $rodkdéw przyznanych na finansowanie form pomocy,
albo odmowie odroczenia terminu splaty, roztozenia na raty lub umorzenia;

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego
panstw, oktéorych mowa wart. 1 ust.3 pkt2 lit. a—d, oraz pafstw, zktérymi
Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu
spotecznym, w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, wtym realizowanie decyzji,
o ktérych mowa w art. 35, atakze wyplaty zasitkéw zachowanych zgodnie z art. 35
ust. 5;

16) realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw migdzy
panistwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-¢, w szczegdlnosci:

a) realizowanie dzialan sieci EURES na terenie powiatu we wspélpracy z ministrem
wlasciwym do spraw pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami
uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,



b) realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES
na terenie dzialania tych partnerstw;

17) realizowanie zadan wynikajagcych z uméw migdzynarodowych i innych porozumien
z partnerami zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych, o ktérych mowa
w art. 25 ust. 1 pkt 4;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow PUP;

19) realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym (KFS),
w szczegolnosci:

a) okreslanie szacunkowego zapotrzebowania na srodki KFS na terenie powiatu,

b) mozliwos¢ zgloszenia do WUP w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku nie wigcej
niz jednego priorytetu wydatkowania KFS na kolejny rok wilasciwego dla danego
powiatu, po zasiggnigciu opinii powiatowej rady rynku pracy,

¢) oglaszanie naboréw wnioskéw o finansowanie ksztalcenia ustawicznego iocena
wnioskow,

d) zawieranie umOw na realizacje ksztalcenia ustawicznego finansowanego z KFS,

e) kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umow,

f) promocja KFS ibadanie wynikéw pomocy udzielonej ze srodkéw KFS, we wspolpracy
z WUP,

g) badanie wynikéw pomocy udzielonej ze srodkow KFS, we wspdtpracy z WUP;

20) opracowywanie i realizowanie programéw finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;

21) wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy i1 innymi organami publicznych stuzb
zatrudnienia w zakresie prowadzenia zbioréw danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;

23) realizowanie programow regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z WUP;

24) realizowanie kampanii informacyjnych i promujacych dziatania WUP i PUP;

25) inicjowanie 1 realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie
z informacja o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych w ustawie
i zmotywowanie do aktywnosci zawodowej osOb niezarejestrowanych, w tym o0séb
biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspolpracy, w szczegolnosci z:

a) podmiotami ekonomii spolecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spolecznej,

b) jednostkami organizacyjnymi pomocy spoleczne;j,

c¢) podmiotami systemu o$wiaty, o ktérych mowa w art. 2 ustawy 2z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

d) uczelniami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1,
dzialan, o ktorych mowa w pkt 25;

27) realizowanie projektow w zakresie aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz
rynku pracy, wynikajagcych z programéw wspoétfinansowanych ze $rodkéw krajowych
1 unijnych, w tym Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego PUP w ramach serwisu, o ktérym
mowa w art. 26 ust. 3.

2. PUP wykonuje ponadto zadania wynikajace z innych ustaw, w tym w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych;

3) ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji;



4) ustawy z dnia 19 czerwca 2009 r. o pomocy panstwa w splacie niektorych kredytow
mieszkaniowych udzielonych osobom, ktore utracily prace;

5) wustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej;

6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

7) wustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej.

Rozdzial IV
Organizacja PUP

§ 6. 1. Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawiu kieruje Dyrektor.

2. Starosta Inowroctawski powotuje Dyrektora PUP w Inowroclawiu wylonionego
w drodze konkursu, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w przepisach prawa.

3.Zastgpce Dyrektora PUP powoluje i odwotuje Dyrektor PUP.

4. Starosta Inowroctawski moze, w formie pisemnej, upowazni¢ Dyrektora PUP
w Inowroctawiu lub na jego wniosek innych pracownikéw tego urzgdu, do zalatwiania
w imieniu Starosty Inowroctawskiego spraw, w tym do wydawania decyzji, postanowien oraz
zaswiadczen w trybie przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego.

5. Starosta Inowroctawski moze upowazni¢ Dyrektora PUP w Inowroctawiu
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Powiatu Inowroctawskiego — Powiatowego Urzedu
Pracy w Inowrocltawiu w sprawach majatkowych zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dziatalnosci PUP 1 do zawierania uméw w tym zakresie.

6. Prawa 1 obowigzki z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora PUP
w Inowroctawiu wykonuje Starosta Inowroctawski.

7. Dyrektor PUP w Inowroctawiu wykonuje prawa i obowiazki pracodawcy wobec
Zastepcy Dyrektora i pozostatych pracownikéw PUP w Inowroctawiu.

8. Dyrektor PUP w Inowroctawiu jest uprawniony do wydawania zarzadzen,
regulaminow i instrukcji dla realizacji zadan statutowych.

§ 7. 1. Dyrektor PUP kieruje caloksztaltem prac PUP, reprezentuje go na zewngtrz

i dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznien, udzielanych mu przez wlasciwe

podmioty.

2. Do zakresu dziatania Dyrektora PUP nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie prawidlowego funkcjonowanie PUP oraz kierowanie jego dzialalnoscia,

2) ustalenie organizacji wewnetrznej PUP,

3) skladanie w imieniu PUP o$wiadczen, w ramach udzielonego petlnomocnictwa,
w zakresie praw i zobowigzan majatkowych do wysokosci kwot, okre§lonych w planie
finansowym PUP, . : .

4) wydawanie decyzji administracyjnych w imieniu Starosty, na podstawie odrebnych
upowaznien.

§ 8. Szczegdélowa strukture¢ organizacyjng oraz zakres dzialania komorek
organizacyjnych PUP okre$la Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy
w Inowroctawiu.



Rozdzial V
Gospodarka finansowa PUP

§ 9. 1. PUP prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i moze tworzy¢ rachunek dochodow
wiasnych.

2. Podstawa gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody 1 wydatki.

3. PUP wyposazany jest w majatek trwaly 1 $rodki obrotowe, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4. PUP pokrywa swoje wydatki biezace bezposrednio z budzetu Powiatu
Inowroctawskiego, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu
Inowroctawskiego.

5. PUP prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami dotyczgcymi jednostek budzetowych.

6. PUP do realizacji swoich celow takich jak: promocja zatrudnienia, tagodzenie
skutkéw bezrobocia oraz aktywizacja bezrobotnych, moze pozyskiwaé srodki finansowe
z innych Zrédel, a w szczegdlnosci bezposrednio z funduszy celowych, srodkéow Unii
Europejskiej albo z innych zrodet okreslonych w odrgbnych przepisach.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. PUP stosuje instrukcje kancelaryjng wraz z rzeczowym wykazem akt
wprowadzong Zarzadzeniem Dyrektora PUP.
2. Zmiany w Statucie nastepujg w trybie wiasciwym do jego nadania.

Przewodniczdcy
Rady Powiatu Inowsdctawski



